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"UIRNET Societa per Azionil
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1l Dencminazione, natura giuridica, sede, oggetto e durata

1.1 Dencminazione

E' costituita una societd denominata

"OIRNET Societa per Azioni"

partecipata in misura non inferiore al 51% dalle sodietd in-

terportuali di cui alla legge 4 agosto 1990, n. 240 e succes-

sive modificazioni ed integrazioni e presenti nell’elenco al-

legato al Decreto del Ministero deile Infrastrutture e Tra-

sporti del 20 giugno 2005 {di seguitc Interporti).

1.2 Natura giuridica

UIRNET SpA & organisme di dirittce pubblico, al sensi

dell’art. 1, comma 1, del Decreto del Ministero delle Infra-

strutture e dei Trasporti n. 449 del 6 dicembre 2012 nonché,

al sensi dell'art. 61 bis del D.L. 24 gennaio 2012 n. 1, con-

vertitce con modificazioni dalla Legge 24 marzo 2012 n. 27,

soggetto attuatore unico per la realizzazione e la gestione

della piattaforma per la gestione delle rete legistica nazio-

nale.

Al gensi dellfart. 1, comma 211, della Legge 24 dicembre 2012




n. 228, la Piattaforma per la gestione della rete logistica

nazionale, wvista la sua portata strategica per 11 Paese, &

stata inserita nel programma delle infrastrutture strategiche

di cul alla Legge n. 443 del 2001.

1.3 Sede

La Societd ha sede legale in Roma.

La sede sociale pud essere trasferita in qualsiasi indirizzo

dello stesso comune con semplice decisione dell’organo amuni-

nistrative c¢he & abilitato alle dichilarazioni conseguenti

all*ufficio del zregistro delle imprese.

La sede sociale pud essere trasferita in altri comuni in TIta-

lia o allfestero con delibera dellfassemblea straordinaria

dei soci.

Potranno essere istituite e soppresse, sia 1in Ttalia che

all’estero, sedi secondarie, filiali, succursali, agenzie,

uffici di rappresentanza, con delibera del consiglio di Ammi-

nistrazione.

I1 domicilioc del soci, per i rapporti con la Societa, & quel-

lo risultante dal libro soci.

1.4 Cggetto

La Societd ha per oggetto sociale:

a) l1l'attuazione degli interventi previsti dall’articolo 1,

comma 456 della legge 30 dicembre 2004, n. 311 e dal decreto

del Ministero delle Infrastrutture e deil Trasporti del 20

giugno 2005 n. 18T, in conformitd della Circolare del Mini-




stero delle Infrastrutture e deil Trasporti del 4 agosto 2005

e delle convenzioni attuative stipulate tra lo stesso Mini-

sterc e la Societd nonché dalle successive, eventuali modifi-

che e/o integrazioni di tali atti normativi e/¢ convenziona-

1li; segnatamente, la realizzazione di un sistema di gestione

della rete logistica nazicnale che permetta la interconnes-—

sione dei nodi di intercambic modale {interporti) e che sia

estesa anche ail centri merci, al porti ed alle piastre logi-

stiche, anche al fine di migliorare 1la sicurezza del traspor-

to delle merci, attraversc una piattaforma hardware e softwa-

re di tipo aperto e modulare orientata alla gestione dei pro-

cessl logistici e del frasporto merci, finalizzata alla co-

struzione del sistema-rete degli interporti, centri merci,

porti e piastre logistiche, con i‘obiettivo di fornire i se~

guenti servizi:

~- sistema di incontro domanda offerta;

- gistema di controllo e monitoraggio delle flotte e del ca-

richi;

~ sistemi di interscambilo dati;

~ sistema di teleprenctazione;

- sistema di informazioni.

Nell’ambito degli interventi di cul sopra UIRNET SpA ha al-

tresi lo scopo di:

(1} al sensi delli’art. 61 bis, comma 1, del D.L. 24 genna-

io 2012 n. 1, perseguire il miglioramento delle condizioni o-




perative dell’autotrasporto e realizzare Llfinserimento dei

porti nella sperimentazione e implementazione della pilatta-

forma medesima;

(2) ali sensi dell’art. 23, comma 12 terdecies, del D.L. 6

luglio 2012 n. 95, convertito con modificazioni dalla Legge 7

agosto 2012 n. 135, efficientare le attivitd dell’autotra-

sporto anche con riferimento al trasporto di merci pericolose;

(3} al sensi dell’art. 1, comma 211, della Legge 24 dicem-

bre 2012 n. 228, provvedere al completamento della Piattafor-

ma Logistica Nazionale, anche nell’ambito dell’Agenda Digita-

le Ttaliana, e alla relativa gestione come sistema di rete

infrastrutturale aperto a cul si colleganc le piattaforme ITS

locali, autonomamente sviluppate e all’uopo rese compatibili,

di proprietd o in uso a nodi logistici, interporti, porti,

centri merci e pilastre logistiche.

b) 1fattuazione degli interventi previsti dall’articolo 1,

comma 916 della legge 27 dicembre 2006, n. 2%6, dal D.P.R., 27

settembre 2007, n. 227 e dal decreto del Ministero deil Tra-

sporti del 14 dicembre 2007 n. 207T, in conformita delle con-

venzioni attuative stipulate tra lo stesso Minilstero e la So-—

cieta, nonché dalle successive, eventuali modifiche di tali

atti normativi e/o convenzionall; segnatamente 1/acquisizio-—

ne, l'approntamento e la conduzione di sistemi di analisi au-

tomatizzati dei contenuti delle unita di trasporto intermoda-

1i, da mettere a disposizione delle strutture logistiche in-




termodali (interporti) di primo livello, in funzione delle e-

sigenze delle singole strutture e compatibilmente con 1 si-

stemi gia cperanti, al fine di produrre un miglioramentc del-

ia sicurezza del trasporte delle merci, con particolare ri-

guarde alla tracciabilita dei percorsi ed all’organizzazione

aziendale, nell'ambitc della realizzazione del sistema di cul

al precedente punto a).

La Soclieta potra altresi:

a) svolgere attivitd connesse ed attinenti alla interconnes-

sione degli interporti nonché, pit in generale, alla intexr-

connessione dei nodi logistici, interporti, porti, centzri

merci e piastre logistiche del Paese ed allo sviluppo degli

stessi sia dal punto di wvista infrastrutturale che di inter-

faccia e posizicnamento sul mercato degli stessi;

b) essere incaricata della realizzazione di grandi progetti

strategici di ricerca e di innovazione, promossi dall’Agenzia

per 1'Ttalia Digitale, per effette del combinate disposto

delifart. 20 del D.L. 22 giugno 2012 n, 83, convertitc con

modificaziconi dalla Legge 7 agoste 2012 n. 134 e dellfart.

19, comma 2, lett. d-bis del D.L. 18 ottobre 2012 n, 179,

convertito con modificazioni dalla Legge 17 dicembre 2012 n.

221

¢) effettuare, per 1l perseqguimentc dell’oggetto socilale,

studi, ricerche ed analisi tecniche, anche avvalendeosi della

ceollaborazione e del supporto i centri di ricerche, univer-




sitd e/o enti assimilabili, sia italiani che stranieri;

d) stipulare con altre Amministrazioni Aggiudicatrici, come

definite dal D.Lgs. n. 163/2006, accordi di cooperazione/par-—

tenariato retti da considerazioni e prescrizioni connesse al

perseguimento di obietitivi di interesse pubblico comune

nellfambitec della logistica ed 1 trasporti;

e) elaborare studi, analisi tecniche, documentazione di gara

e svolgere qualsiasi altra attivitd e/o compito, ivi compresc

quello di stazione appaltante, connessi e/o funzionall

allfattuazione degli accordi di cui alla precedente lett, d};

f) assumere interessenze e partecipaziconi in altre societa,

enti ed organismi in genere, che abbianc scopi analoghi o

connessi al proprio. Resta fermo che l’assunzione di parteci-

pazioni comportanti una responsabilita illimitata deve essere

deliberata dall’assemblea ordinaria dei soci;

g) concedere fideiussioni, avalli e prestare garanzie, sem-

pre se utili o necessarie per la realizzazione delle attivita

che costituiscono l'oggetto soclale; resta inteso che la So-

cietd non pud concedere prestiti e garanzie ad alcuno per

l'acquiste o la sottoscrizione delle azioni della Socletd me-

desima né accettare azionli proprie in garanzia:

h) svolgere, infine, tutte quelle attivitd che 1l'crganc am-

ministrativo ritenga utill o necessarie per la realizzazione

delle attivitd che costitulscono l'oggetto sociale.

Tutte le suddette attivitda dovranno essere sveolte nei limiti




e nel rispetto delle disposizioni di legge vigenti.

Sono tassativamente precluse la raccolta del risparmio fra il

pubblico e l’'egercizic del credito e le operazioni rientranti

nelifattivitd barcaria e degli intermediari mobiliari.

1.5 Durata

La durata della societda & stabilita sino al 31 dicembre 2050.

Tale durata potra essere prorogata per decisione dell’assem-—

blea stracrdinaria deil soci.

2 Capitale sociale ed azioni

Il capitale scciale & fissato in euroc 1.142.000 (unmilione-

sessantunomila) ed & divisc in numero 1,142 {millecentogqua-

rantadue} azioni del wvalore neminale di euro 1.000 (mille)

ciascuna.

L'Asgsembliea straordinaria della socletda, con delibera in data

17 dicembre 2014, come modificata in data 20 luglio 2017, in

data 21 dicembre 2017 ed in data 18 aprile 2018 ha deliberato

guanto segue:

- di aumentare il capitale sociale per ulteriori Euro 350.000

(trecentocinguantamilal, mediante emissicone di numero 350

(trecentocingquanta} azioni del wvalcre nominale di Euro 1.00C

(mille} ciascuna, con un sovrapprezzo di Euro 10.000 (dieci-

mila) per ciascuna azicne,

Detto aumento, come modificato dall'assemblea del 18 aprile

2018, wviene offerto in opzicne ai socl in proporzione alle a-

zioni da cliascuno possedute per il termine di 15 (guindici}




giorni dalla data di pubblicazione dell'offerta di opzione

nel Registro delle Imprese, nel rispetto di quantc previsto

dall'art., 2441, secondo comma, c.C..

Coloro che eserciteranno il diritto di opzione, purche ne

facclano contestuale richiesta, avranno il diritte di prela-

zigne nell'acquiste delle azioni rimaste inoptate, in confor-

mitd a quanto previsto dall'art. 2441, terzo comma, <C.C..

In caso di mancata Iintegrale sottoscrizione alla decorrenza

del predetto termine per l'esercizio del diritte di opzione

da parte dei soci, la parte di aumento rimasta inoptata verra

offerta fino alla data del 31 dicembre 2018, a Poste TItaliane

S.p.A., Ferrovie dello Stato S.p.A. e ANAS S.p.A. nonché ad

altri soggetti pubblici di interesse per l'attivita della So-

cieta, e a soggetti privati da selezionare sulla base del do-

cumento di determinazione dei criteri per 1'adozione di una

policy approvato dall'assemblea in data 21 dicembre 2017;

- di prevedere l'obbliigo di liberazione integrale delle azio-

ni al momento della sottoscrizione;

- di fissare il termine finale per la sottoscrizione dell'au-

mento nella data del 31 dicembre 2018 prevedendo che, ove a

tale data il predetto aumento non fosse stato integralmente

sottoscritto, 11 capitale si intendera aumentato per un im-

porto pari alle sottescrizioni raccolte.

2.2 Obbligazioni

La scciletd pud emettere prestiti obbligazionari convertibili




e non convertibili.
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La disciplina delle cbbligazioni si applica anche agli stru-
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menti finanziari comungue denominati che condizionanc 1 tempi

e l’entitd del rimborso del capitale all’andamentc economico

della societa.

2.3 Finanziamenti

La sccietd pud ottenere dai soci finanziamenti a titolo one-

roso o gratuito, con o senza obbligoe di rimborsc, nel rispet-

to delle normative vigenti con particcolare riferimento a

gquelle che regolano la raccolta di risparmio tra il pubblico.

2.4 Trasferimento delle azioni

Al fine del rispetto dell’obblige previsto dallfart. 2.2 del-

la Circolare del Ministro delle Infrastrutture e del Traspor-—

ti del 4 agosto 2005 i1l 51% delle azioni ordinarie aventi di-

ritto di votc deve essere detenuto dalle Sccieta Interportua-

ii di cui alla Legge 4 agosto 1990 n. 240 e successive modi-

fiche ed integrazioni e presenti nell’elenco aillegatce al De-—

creto del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti del

20 giugno 2005,

Alla luce di gquanto previsto dal commi precedenti, le azicni

possedute dagli Interporti sono liberamente cedibili solo ad

altri Interporti.

Il socio Interporto c¢he intenda trasferire, anche sclo par-

zlalmente, la proprlia partecipazione a scggetti diversi dagii

Interporti deve richiedere la relativa autcrizzazione all’or-




ganc amministrative, che deliberera 1in meritc unicamente ai

fini della wverifica del rispetto della percentuale stabilita

al comma 1 del presente articelo.

Ricevuta 1fautorizzazione dell’organo amministrative, 17In-

terporto dovra comungue garantire al soci (anche ai soci non

Interporti} di esercitare il diritto di prelazione, 1in con-

formita alle procedure ed alle regole definite al successivo

art. 2.5.

Le limitazioni al trasferimento delle azioni devono risultare

dai titeli anche in modo sintetico con richilamo delle norme

statutarie.

2.5 Diritto di prelazione e gradimento

In caso di trasferimento delle azioni a non soci, al soci re-

golarmente iscritti nel libro soci spetta il diritte di pre-

lazione per 1facquisto.

La prelazicne deve essere esercitata per il prezzo indicato

dall’offerente.

Per trasferimento =si intende gqualsiasl negozio giuridico a

titelo onerosc in forza del quale si radicanco in capce ad al-

tro soggetto i diritti derivanti dalla proprietd delle azioni.

Fermo restando gquanto previsto dal precedente articolo, il

socio (Interporto o non) che intenda trasferire le proprie a-

zioni ed abbia ricevuto da un terzo un'offerta di acquisto

dovrad darne conmunicazione {(*denuntiatic”) a mezzo lettera

raccomandata all'organo amministrativo, idndicando le genera-
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1ita del cessionario e le condizioni della cessione, fra l@

y .

quali, in particolare, il prezzc e le modalita di pagamento.

kY
hY

L’ organc amministrativeo, entro quindici giorni dalla ricezio-

ne della denuntiatio comunichera 1’offerta agli altri soci,

che eserciteranno 11 diritte di prelazione con ie seguenti

modalita:

{(a) nel termine di quindicl giorni dalla ricezione della co-

municazione da parte dellforgano amnministrativeo ogni socio

interessato deve far pervenire all’organo amministrative la

dichiarazione di esercizio della prelazione;

(b) nel successivi dieci glorni 1l’'organo amministrative co-

munichera al socio offerente 1'accettazione dellfofferta con

1findicazicne del nominativo dei soci accettanti, della ri-

partizione tra g¢gli stessi delle azioni offerte, della data

fissata per 1l trasferimentc e del nctaio o dell’intermedia-

rio a tal fine designato dagli acquirenti;

(c) le arioni rispetto alle quali sia statc esercitato il

diritto di prelazione dovranno essere trasferite entro frenta

giorni dalla ricezione da parte del socio offerente della co-

municazione di cui alla precedente lettera b.

Neil’ipotesi di esercizic del diritte di prelazicne da parte

di pith di un socio, le azioni offerte spetterannc aili soci in-

teressati in proporzione alla partecipazione posseduta da

ciascunce di essi.

Se talunc dei soci non intenda esercitare la prelazione, il

11




diritto spettante a detto socio si accresce automaticamente e

proporzionalmente a favore di quei scoci che intendano valer-

sene e che non vi abbilano espressamente e previamente rinun-

ciato all’atto dell’esercizic della prelazione loro spettante.

Fatto salve 11 rispetto della percentuale di cuili al comma 1

del precedente articelo, il diritto di prelazione & escluso

qualora 11 trasferimento avvenga tra e/o a favore di Enti

pubblici, locali e non, tra efo a favore di societa parteci-

pate dallo Stato e/o da Enti pubblici, localli e non, tra e/fo

a favore di Interporti oppure tramite procedure di evidenza

pubblica bandite da UIRNet.

Il dirittc di prelazione dovra essere esercitato per la tota-

lita delle azioni offerte. Qualora nessun socio intenda ac~

quistare le azioni offerte ovvero eserciti il diritto solo

per parte di esse, il socio offerente sara libero di trasfe-

rire tutte le azionl all’acquirente indicato nella denuntia-

tio entro trenta gicrni dal ricevimento della comunicazione

stessa da parte del soci.

Qualora nessun socic eserciti 1l diritte di prelazione di cui

al presente articolo, in caso di trasferimento per atto tra

vivi delle azioni o di costituzione di diritti reali o di ga-

ranzia sulle stesse, & richieste il gradimento dell’organo

amministrativo, che delibera senza indugic con le maggioranze

di cui all’art., 2388 cod. ciwv.,

Qualora entro il termine di 90 {novanta) giorni dal ricevi-
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mento della richiesta di gradimento non pervenga alcuna comu-

nicazione al socic che ne abbia fatto richiesta, 11 gradimen-

to si intende concesso ed il soclo potra trasferire le azioni,

Se il gradimento viene negato, spetta al socio il diritte di

recesso a meno che la socista, nel rispetto ‘del disposto

dellfart. 2357 cod. civ. non provveda al riacgquisto delle a-

zioni ovverc tutti gli altri socl provvedano, di comune ac-

corde, al riacquisto. Il c¢orrispettivo dell’acquisto ovvero

la qgueota di liguidazione sono determinati seconde quanto pre-

visto al successivo art. 3.

Nell’ipotesi di cui al precedente comma la comunicazione del

mancato gradimento deve altresl indicare 1’eventuale wvolonta

di acquistare le azioni da parte delia Societa o degli altri

socl. Il relative trasferimentc dovrd essere perfezionato en-

tro 11 termine di 60 ({sessanta) giorni dali’invio della

comunicazione,

Qualora il socio intenda trasferire le proprie azionli a tito-

lo gratuito ovvero gualora la controprestarzione offerta dal

.\

terzo al socio offerente sia infungibile la prelazione & e-

sclusa, fermi restando 1 limiti derivanti dal rispetto della

percentuale di cul al comma 1 del precedente articolo ed il

radimento dell’organo amministrative da esprimersi seccondo
g

le norme e nei tempi stabiliti dal presente articolo.

Al di fucri delle attivitd specificatamente disciplinate nel

presente e nel precedente articole, non incombe sull’organc
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amministrativo della Societda alcun onere di comunicazione ov-

vero di attivazione di procedure per 1’ipotesi in cui taluno

dei soci intenda trasferire a terzi le proprie azioni.

3 Recesso

Le ipotesi, le meodalita e 1 termini del recesso ed il proce-

dimento di liguidazicne sono disciplinati dal codice civile.

Il wvalore di liguidazione delle azioni per 1'ipotesi di re-

cesso del soclo verrd determinatce tenendo conto della pecu-

liare natura della Soccieta, soggetto pubblico ed unico attua-

tore della Piattaforma ZLogistica Nazicnale, e del carattere

delle partecipazioni sociali, prevalentemente orientate alla

realizzazione dello scopo sociale consistente nella attuazio-

ne della Piattaforma Logistica Nazionale, eventualmente, con-

siderato guanto sopra, anche in misura pari al valore nomina-

ie delle medesime partecipazioni.

Non compete il diritto di recesso al socl che non hanno con-

corso all’approvazione delle delibere riguardanti:

a) la proroga del termine;

k) 1l'introduzione, la modifica o la rimozione di wvincoll alla

circolazione dei titoll azionari.

1 Assemblea del soci

4.1 Competenze dell’Assemblea

L' Assemblea ordinaria delibera sulle materie previste

dallfart., 2364 del codice ¢ivile e su ogni altra materia e-

spressamente attribuita dalla legge alla sua compelenza.
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L’ Assemblea straordinaria delibera sulle materie previst!:‘!

dall’art. 2365 del codice civile e su ogni altra materia e&

spressamente attribuita dalla legge alla sua competenza, sal-

vo guanio previsto al successivo articolo 5.1.

Sono altresi sottoposte all’autorizzazione preventiva

dell’Assemblea, 1in aggiunta alle materie riservate per legge

all’Assemblea medesima ed illustrate nei precedenti commi del

presente articolo le delibere, relative a materie in merito a

fusioni, trasformazioni, scissioni, scorpori, aumenti del ca-

pitale c¢on o© senza esclusicne o limitazione del diritteo di

opzione, emissione di obbligazioni convertibili o warrant e

modifiche dei relativi regolamenti, modifiche in genere delle

disposizioni statutarie, nonché conferimenti, dismissioni o

acguisizioni di immobili, di azioni proprie, di azienda o di

rami di azienda o affitti delle stesse,

4,2 Convocazione dell’assemblea

L’ assemblea deve essere convocata dallforganoc amministrativo

almenc una volta ail’anno, entro centoventi giorni dalla

chiusura dell’esercizio sociale oppure entro centottanta

giorni, qgualora !a societd sia tenuta alla redazione del bi-

lancio consolidato e gquande lc richiedano particolari esigen-

ze relative alla struttura e all’oggetto della societd,

I’ assemblea pud egsere convocata anche fuori dal Comune in

cui & posta la sede scciale purché in Italia o nel territorio

di un altro Stato membro della Unione Europea.
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L’ avviso deve essere pubblicato, almenc quindici giliorni prima

di quelio fissato per 1'assemblea, sulla Gazzetta Ufficiale

della Repubbklica o sul queotidiano “Il Sole 24 Ore".

In deroga a quanto previsto dal precedente capoverso, la con-—

vocazione pud avere lucgo mediante avviso inviato ai scci, a-

gli amministratori ed ai sindaci almeno otto giorni prima

dell'assemblea mediante gualsiasi mezzo che garantisca la

prova dell’avvenuto ricevimento (guali a titole esemplifica-

tivo: posta elettronica, raccomandata, fax).

Lfavviso di convocazione deve indicare:

* 11 luogo in cui si svolge 1'assemblea nonché i luoghi even-

tualmente ad esso cecllegati con mezzi di telecomunicazione;

* la data e 1'ora di convocazione dell’ assemblea;

* le materie all’ordine del glorno;

* la data, il lucgo e 1l’'ora delle successive convocazioni;

* le altre menzionli eventualmente richieste dalla legge.

Gli amministratori devonc convocare senza indugio 17 assemblea

quando ne & fatta domanda da tanti soci che rappresentino il

decimo del capitale sociale per deliberare gli argomenti pro-

postli da trattare.

L' agsemblea del socl & wvalidamente costituita anche nel caso

non siano rispettate le formalita suddette purché sia rappre-

sentato l’intero capitale sociale e sia presente la maggio-—

ranza in carica dei componenti degli organi amministrativi e

di controllo e nessunc si opponga alla trattazione degli ar-—
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gomenti; dovra essere data tempestiva comunicazione delle de-

liberazioni assunte ai componenti degli organi amministrativi

e di controllo non presenti.

vy
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4,3 Assemblea ordinaria: determinazione deil gquorum

L' assemblea ordinaria in prima convocazione & regolarmente

costituita con 1'interventoe di tanti sccl che rappresentino

almenc la meta del capitale sociale.

L'assemblea ordinaria 1in seconda convecazione o© cenvocazioni

successive & regolarmente costituita qualunque sia la parte

di capitale sociale rappresentata.

I’ assemblea ordinaria delibera con il vote favorevole della

maggicranza assocoluta del presentl.

L'azicne sociale di responsabilita pud essere esercitata an-

che dai soci che rappresentino una quota di capitale sociale

non inferiore al terzo. .

Tuttavia non si intende approvata la delibera che rinunzia o

che transige sull’azione di responsabilitd nel confronti de-

gli amministratori, se consta 11 wvoto contrario di almeno un

terzo del capitale sociale.

4.4 Assemblea straordinaria: determinazione dei guorum

L'assemblea straordinaria in prima convocazione & regolarmen-

te costituita e delibera con il voto favorevole di pil della

metd del capitale sociale.

In seconda convocazione o in gquelle successive 1’'assemblea

straordinaria ¢ wvalidamente costituita con 1fintervenio di
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tanti soci c¢he rappresentino oltre un terzo del capitale so-

ciale e delibera con il voto favorevole di almeno i due terzi

del capitale rappresentato in assemblea.

Tuttavia & richiesto 1l woto favorevele di tanti soci che

rappresentino piu di un terzo del capitale soclale per le de-

libere inerenti:

a. 11 cambiamento dellfoggetto sociale;

b. la trasformazione;

c. lo scioglimento anticipato;

d. la proroga della durata;

e. la revoca dello stato di ligquidazione;

f. 11 trasferimento della sede sociale all’estero:

g. l'emissione di azzionli privilegiate.

IL/introduzione e la soppressione di clausole compromissorie

devono essere approvate con il voto favorevole di tanti soci

che rappresentino almeno i due terzi del capitale sociale.

4.5 Legittimazione a partecipare alle assemblee ed a votare

I soci (anche ai fini degli adempimenti di cul al terzo comma

dell’art. 2370 c.c.) devone esibire i propri titeoll (o certi-~

ficati) al fine di dimostrare la legittimazione a partecipare

ed a votare in assemblea.

L'intervento in assemblea pud avvenire anche con mezzi di te-

lecomunicazione, Il socio pud farsi rappresentare in assem~-

blea, nei limiti di cul all'art. 2372 c.c., da chi non sia

amministratore, sindaco o dipendente della sccieta o delle

18




societd contrellate. La regolaritd della delsga sara accerta-

ta dal Presidente dell’assemblea.

4.6 Presidente e segretario dell’assemblea. Verbalizzazione.

L' assemblea & presieduta dall’amministratore unico, dal pre-

sidente del consiglio di amministrazicone o, 1n sua assenza od

impedimento, da chi ne fa le veci; in difetto di che, 1'As-

semblea elegge 1l propric Presidente. Lfassemblea nomina un

segretario anche non socio ed occorrendo uno o pilt scrutatori

anche non soci.

Le deliberazioni dell’assemblea devono constatare da verbale

sottoscritto dal Presidente e dal segretario nominato

dall’assemblea. Non occorre 1'assistenza del segretario nel

caso in cui il verbale sia redattc da un notaic.

I1 wverbale dell’assemblea siracrdinaria deve essere redatto

da un notaio.

4,7 Procedimento assembleare: svolgimento dei lavori

L' assemblea dei soci pud svolgersi anche in piu lueghi audic

e/o video ccollegati, e cid alle seguentl condizioni:

~ che sia consentito al presidente dell’assemblea di accerta-

re l'identitd e la legittimazione degli intervenuti, regolare

lo svolgimento dell’adunanza, constatare e proclamare i ri-

sultati della votazione;

- ¢he sia cconsentito al soggetto verbalizzante di percepire

adequatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizza-

zione;
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- che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla di-

scussione ed alla votazione simultanea sugli argomenti al-

l'ordine del gicrno, nonché di ricevere e/o trasmettere docu-

menti.

5 L' organo amministrativo

5.1 I1 Ceonsiglio di amministrazione

La gestione della Societa spetta esclusivamente agli ammini-

stratori, 1 quali compicono le operazionli necessarie per 1l'at-

tuazicne dell’oggetto sociale, ferma restande la necessita di

specifica autorizzazione nei casi richiesti dalla legge o

dallfarticole 4.1,

L’ organo amministrativo ha la facolta altresl di nominare di~

rettori, procuratori alle 1liti, procuratori generali o© spe-

clali per determinati atti o categorie di atti.

5.2 Divieto di concorrenza

Gli amministratori sono tenuti allfosservanza del divieto di

concorrenza sancito dall’articolo 23%0 c.c., salva specifica

autorizzazione assembleare.

5.3 Composizione dellforgano amministrativo

ILa societd & amministrata da un amministratore unico o da un

consiglio di amministrazione composto da un minimo di 3 a un

massimo di 5 membri, ai sensi dell’art. 6, comma 5, del D,L,

31 maggio 2010 n. 78, convertito con modificazioni dalla

Legge 30 luglico 2010 n. 122,

Gli amministratorl possono essere anche non soci.

20




5.4 Nomina e sostituzione dell’ocrgano amministrativo

Spetta all'assemblea ordinaria provvedere alla determinazione

del numerco dei membri dell'organo amministrativo e alla loro

nomina. Il numero dei membri del Consiglic di Amministrazione

dovra sempre essere dispari.

Gli amministratori duranc in carica per il periodo stabilitfo

alla lorec nomina e ceomungue non oltre tre esercizi e scno

rieleggibili. Essi scadonc alla data dell’assemblea convocata

per l'approvazione del bilancio relativo all’ultimo esercizio

della loro carica.

Se nel corso dell'esercizioc vengono a mancare uno ¢ pitl ammi-

nistratori, gli altri provvedono a sostituirli con delibera-

zione approvata dal collegio sindacale, purché la maggioranza

sia sempre costituita da amministratori nominati dall’assem-

blea (o0 nell’atto costitutivo), Gli amministratori c¢osi nomi-

nati restano in carica fino alla successiva assemblea.

Qualeora venga menc la maggloranza degli amministratori nomi-

nati dall’assemblea {c¢ neilfatto costitutivo), quelii rimasti

in carica devono convocare 1'assemblea per la sostituzione

degli amministratori mancanti.

Gli amministratori ceosi nominati scadono insieme a quelli in

carica all’atto della loro nomina.

5.5 Presidente del consiglio di amministrazione

Il Presidente del Consiglio di amministrazione & eletto

dall’Assemblea, ovvero dal consiglio di amministrazione nella
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prima adunanza successiva alla sua nomina, gualora 17assem-

blea non vi abbia provveduto.

TI1 presidente del consiglio di amministrazione convoca 1l

consiglio di amministrazione, ne £fissa 1’ocordine del giorno,

ne coordina i lavori e provvede affinché adeguate informazio-

ni sulle materie iscritte all’ordine del giorno vengano for-

nite a tutti i consiglieri.

I1 consiglic nomina un segretario anche al di fuori dei suoi

membri .

Il Consiglioc di Amministrazione pud eleggere al suoc interno

uno o pit vice presidenti.

5.6 Organi delegati

I1 consiglic di amministrazione pud delegare, nei limiti di

cul all'articolo 2381 C.C., parte delle proprie attribuzioni

ad uno o pit consiglieri delegati, anche con la gualifica di

Amministratore Delegato, determinandone 1 poteri e la relati-

va remunerazione,

I1 comsiglio pud altresi disporre che venga costituito nel

sue seno un comitato esecutive del gquale fannc parte di di-

ritto, oltre ai consiglieri nominati a farne parte, anche i1l

presidente, neoncheé tutti i consiglieri muniti di delega.

Par la convocazione, la costituzione e 11 funzionamento del

comitato esecutivo valgono le norme previste per il consiglic

di amministrazione; le deliberazicni sono prese a maggioranza

dei voti dei presenti e dei votanti.
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Al consiglio spetta comunque il potere di controllo e di avo-

care a sé le operazionl rientranti nella delega, oltre che il

potere di revocare te deleghe.

Non possono essere attribulte agll organi delegati le compe-~

tenze di cui allfarticclo 2381, comma quarto c.c..

Gli organi delegatl sono tenuti a zriferire al consiglio di

amministrazione ed al Collegio Sindacale ai sensi dell’art.

2381, comma 5, del c.c..

L'organco amministrativo pud nominare direttori generali de-

terminandone 1 poteri.

5.7 Delibere del consiglio di amministrazione

I1 consiglio si raduna neil luogo indicatco nelli'avviso di con-

vocazione, nella sede sociale o© aitrove, tutte le wvolte che

cid sia ritenuto necessaric dal presidente, La convocazicne &

fatta almeno cinque giorni prima della riunicne con lettera

da spedire mediante fax, telegramma o posta elettronica.

Nei casi di urgenza la convocarzione pud essere fatta con let-

tera da spedire mediante fax, telegramma o posta elettronica,

con preavviso di almeno due giorni.

Il consiglio & valldamente costituito con la presenrza dells

maggioranza degli amministratori in carica e delibera con il

voto favorevole della maggioranza assoluta dei consiglieri

presenti, salvo guanto pin avanti previsto, ferma la maggio-

ranza richiesta dall'ultimec comma dell'art. 2447 ter.

I consiglieri astenuti o che si siano dichiarati in conflitto
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di interessi non sono computati ai fini del calcolo della

maggioranza {gquorum deliberativo).

Il consiglio pud riunirsi e valldamente deliberare anche me-

diante mezzi di telecomunicazione, e ¢id alle seguenti condi-

zioni:

~ che sia consentito al presidente di accertare 1'identita

degli intervenuti, regolare lo svolgimento dell'adunanza,

constatare e proclamare 1 risultati della votazione;

- c¢he sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire

adeguatamente gli eventi oggetto di verbalizzazione;

- che sia consentitc aglli intervenutl di partecipare alla di-

scussione ed alla votazione simultanea sugli argomenti al-

l'ordine del giorno, nonché di ricevere e trasmettere docu-

menti;

— che di tutto guanto sopra, venga dato atto nel relativo

verbale.

Verificandesi tali presupposti, la riunione del Consiglic si

considera tenuta nel luogo in cul si trova il Presidente e

dove deve pure trovarsi 11 segretario della riunione, onde

consentire la stesura e la sottoscrizione del verbale sul re-

lativo libro.

Il consiglio di amministrazione & valldamente costituito gua-—

lora, anche in assenza di formale ceonvocazione, siano presen-—

ti tutti i consiglieri in carica e tutti i sindaci.

Le riunioni del consiglic sone presiedute dal presidente ov-
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vero dall'amministratore pil anziano per carica o, in subor-{¥

dine, per etd.

7} voto non pud essere dato per rappresentanza.

5.8 Rappresentanza sociale

La rappresentanza della societa spetta all'amministratcre u-

nico o al presidente del consiglic di amministrazione.

Spetta altresl ail consiglieri muniti di delega del consiglio.

5.9 Remunerazione degli amministratori

Al membri del consiglic di amministrazione spettano 11 rim-

borso delle spese sostenute per ragione del loro ufficio ed

un compenso determinati dallf’assemblea alifatto della nomina.

La remunerazione degli amministratori investitl della carica

di presidente, di vice presidenti, ove nominati, dell’ammini-~

stratore delegato, & stabilita dal consiglic di amministra-

zione, sentito il parere del collegio sindacale. Lfassemblea

pud determinare un importo complessivo per la remunerazione

di tutti gli amministratori, inclusi quelli investiti di par-

ticolari cariche.

Pud altresi essere accantonato a favore degli amministratori,

anche a mezzo della stipulazione di apposite pelizze assicu-

rative, un fondo trattamento di fine mandato.

6 Controllo sociale

6.1 Controllo contabile

Il controllo contabile della societd é esercitato da un revi-

sore contabile o da una societd di revisione ove richiesta,.
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Al revisore o alla societa incaricata si applicano le dispo-

sizioni di legge.

Se la socleta non & tenuta alla redazione del bilancic conso-

lidate il contreollo contabile pud essere esercitato dal col-

legic sindacale a condizione che sia integralmente costituito

da revisori contabili.

L'attivita di controllo contabile & annotata in un apposito

libro conservato presso la sede sociale.

6.2 Collegio sindacale

I1 ceollegio sindacale wvigila sullfosservanza della legge e

dello statuto, sul rispetto dei principi di corretta ammini-

strazione ed in particolare sullfadeguatezza dell’assetto or-

ganizzativo amministrativo e contablle adottato dalla societa

e sul suc concreto funzionamento.

FEsso, inoltre, nel rispetto delle previsioni di cuil allfarti-

colo 2409 bis, se deliberato dall’Assemblea, pud esercitare

il controllc contabile.

L'assemblea elegge 1l collegic sindacale, costituito da tre

sindaci effettivi e due supplenti, ne nomina il presidente e

ne determina per tutta la durata dell'incarico il compenso.

Nel caso di sua morte, rinunzia o decadenza, la presidenza

del collegio & assunta, fino alla successiva assemblea, dal

gsindaco pit anziano.

Le riunioni del collegio sindacale possonco tenersl anche con

1l’ausilio di mezzi telematici alle seguenti condizioni:
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- c¢he sia consentito al presidente di accertare 1'identita

degii intervenuti, regolare 1lo svelgimento dell'adunanza,

constatare e proclamare i risultati della wvotazione;

~ c¢he sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire

adeguatamente gli eventi oggette di verbalizzazione;

-~ che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla di-

scussione ed alla votazione simultanea sugli argomenti al-

l'ordinre del gilorno, nonché di ricevere e trasmettere docu-

menti.

Verificandosi guesti requisiti, 1l collegio sindacale si con-

sidera riunito nel luogo di convocazione del collegic, ove

deve essere presente almeno un sindaco.

7 Bilancio e utili

7.1 Esercizio sociale

Gli esercizi sociali si chiudonc il 31 dicembre di ogni anno.

Alla fine di ogni esercizio 17organc amministrativo provvede

alla formazione del bilancio a norma di legge.

7.2 Utili

Gli utili netti risultanti dal bilancio, dedotto almeno il 5%

{(cingue per cento) da destinare a riserva legale fino a che

questa non abbia raggiunto il quinto del capitale sociale,

possone essere ripartiti tra 1 soci in misura proporzionale

alla partecipazione azlonaria da ciascuno posseduta, sul pre-

supposto del completamentc della missione sociale quale defi-

nita dall’art, 1.4, salvo conungue guelli che 1‘'Assemblea deil
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soci nen potra distribuire in esecuzione di:

a) eventuali direttive impartite dal Ministero delle Infra-

strutture e dei Trasporti;

b) atti normativi e convenzionali richiamati al precedente

articolo 1.4 ai fini del rispetto dell'obblige di cofinanzia-

mento previsto dal decreto del 20 giugno 2005 n. 18T del Mi-

nistero delle Infrastrutture e dei Trasporti nonché dell’ocb~

bligo di reinvestire almeno il 70% degli utili medesimi nella

manutenzione, anche evclutiva, della Piattaforma, come previ-

sto, dallfart. 5 comma 2, del Decreto del Ministro delle In-

frastrutture e dei Trasporti del 6 dicembre 2012 n. 449,

8 Scioglimento e liquidazione

TL.a societda si scioglie per le cause e con le medalita previ-

ste dalla legge.

Addivenendosi, 1in qualsiasi tempo e per qualungue causa, allo

scioglimento della societd 1'assemblea stracordinaria del soci

determinerd le modalita della liguidazione, nominando uno o

pitt liquidatori, con le funzioni e i poteri previsti dalla

legge.

I liquidatori hannco congiuntamente i poteri di realizzare al-

le condizioni che riterranno oppeortune tutto l'attivo della

soclietd e di estinguere 11 passivo.

I liquidatori hannce congiuntamente 11 potere di rappresentare

la societd di fronte a terzi, le amministrazioni pubbliche e

private, come di agire in giudizio davanil a tutte le giuri-
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sdizioni sia come attori che come convenuti.

9 Clausola conpromissoria

Qualsiasi controversia dovesse inscrgere tra 1 soci ovvero

tra 1 soci e la societa che abbia ad oggetto diritti disponi-

bili relativi al rapporto sociale, ad ecceziocne di quelle

nelie gquali la legge prevede 1'intervento obbligatorio del

pubblico ministerc, dovrad essere risolta da un arbitro nomi-

natoc dal Presidente della Camera di Commercioc Industria e Ar-

tigianato di Roma il quale dovrd provvedere alla nomina entro

trenta gicrni dalla richiesta fatta dalia parte piu diligente.

La sede dell'arbitratoc sara presso il demicilio dellfarbitro.

L'arbitro dovra decidere entro novanta giorni dalla nomina.

L"arbitre decidera in via rituale.

Resta fin d'ora stabilitco irreveocabilmente che le risoluzioni

e determinazioni dell'arbitro vincoleranno le parti.

L'arbitro determinera come ripartire le spese dell’arbitrato

tra le parti.

Sono soggette alla disciplina sopra prevista anche le contro-

versle promosse da amministratori, liquidatori e sindaci ov-

vero quelle promosse nei loro confronti, che abbiano ad og-

getto diritti disponibili relativi al rapporto sociale.

Per guanto non previsto si applicano le disposizioni del de-

creto legislativo 17 gennaio 2003, n. 5.

10 Norme di rinvio

Per tutto quanto non previsto espressamente nel presente sta-
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tutco, si fa riferimento alle vigenti norme di legge.

F.ti: Rodolfo DE DOMINICIS

Salvatore MARICONDA, Notaio

Copia conforme all'originale che si rilascia per uso di

parte,

Roma, :_Q,S (LU GLILY zﬁ-ﬁ)’tq
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